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PREMESSE 

Questo Centro ha competenza a livello regionale per i servizi della giustizia minorile della Sardegna e deve 

garantire il funzionamento all’interno delle strutture destinate ad accogliere i predetti servizi tra cui l’Istituto 

penale per i Minorenni e il Centro di Prima Accoglienza ubicati in loc. Su Pezzu Mannu - Quartucciu (CA). 

E’ competenza di questo Centro provvedere all’affidamento per la gestione del servizio mensa, secondo le 

disposizioni ministeriali, rivolto ai minori e giovani adulti dell'IPM di Quartucciu (CA), dell’attiguo CPA e per il 

personale di polizia penitenziaria e del comparto ministeri dell'IPM di Quartucciu.  

L’affidamento avverrà mediante Richiesta di Offerta aperta sul MEPA ai sensi dell’art. 36, comma 6 del D.lgs. n. 

50 del 2016, in virtù del bando “SERVIZI – Servizi di ristorazione” pubblicato da Consip S.p.A.. 

Sarà applicato il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior 

rapporto qualità prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 3, del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 – Codice dei contratti 

pubblici (in seguito: Codice). 

Il presente Progetto si articola nei seguenti paragrafi: 

1) Relazione tecnico illustrativa con riferimento al contesto in cui è inserito il Servizio;  

2) Calcolo dell’Importo a base di gara e costo della manodopera; 

3) Indicazioni per la stesura del DUVRI di cui al D.Lgs. 81/2008; 

4) Criteri di valutazione delle offerte in sede di gara e criteri premiali. 

 

1. Relazione tecnico illustrativa con riferimento al contesto in cui è inserito il Servizio. 

 

i. Quadro normativo 

Attualmente non ci sono convenzioni Consip attive per il servizio in oggetto. 

Considerato che le Amministrazioni pubbliche sono obbligate o possono fare ricorso a strumenti di acquisto e 

negoziazione del Programma di Razionalizzazione degli acquisti nella P.A”, l’individuazione degli Operatori 

economici a cui affidare il servizio in parola, avverrà attraverso l’utilizzo della piattaforma telematica MEPA. 

Le logiche di determinazione dei servizi sono state rese congruenti con le previsioni della gara Consip FM4, in 

corso di aggiudicazione, al fine di rendere altresì omogenei i rispettivi prezzi a base di gara dei servizi stessi. 

 

ii. Obiettivi dei servizi in affidamento 

L’appalto ha per oggetto:  

A. Servizio di ristorazione per i ragazzi accolti nell’Istituto penale per i minorenni ed il Centro di prima Accoglienza 

di Quartucciu (CA), consistente nella preparazione e la somministrazione di pasti giornalieri (colazione, pranzo, 

merenda, cena). Il servizio comprende l’approvvigionamento delle derrate alimentari, dei materiali e delle 
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attrezzature in ogni caso occorrenti per l’esecuzione dell’appalto, la fornitura del corredo necessario alla 

consumazione dei pasti, in base alla vigente normativa in materia di materiali monouso ed il trasporto dei pasti 

prodotti dai locali di preparazione e confezionamento ai singoli locali destinati alla consumazione da parte dei 

destinatari; 

B. Servizio di ristorazione per il personale di Polizia penitenziaria e del comparto ministeri dell’istituto ed 

eventuale personale in missione o altri autorizzati dall’amministrazione alla fruizione dei pasti, consistente nella 

preparazione e nella somministrazione con modalità self-service di pasti (pranzo e cena). Il servizio comprende 

l’approvvigionamento delle derrate alimentari, dei materiali e delle attrezzature in ogni caso occorrenti per 

l’esecuzione dell’appalto, la fornitura del corredo necessario alla consumazione dei pasti, in base alla vigente 

normativa in materia di materiali monouso ed il trasporto dei pasti prodotti dai locali di preparazione e 

confezionamento ai singoli locali destinati alla consumazione da parte dei destinatari; 

C. Pulizia dei locali delle cucine e di pertinenza della stessa (retrocucina, magazzino viveri, locale mensa): le 

operazioni di pulizia e rigoverno delle stoviglie, quelle di riassetto e pulizia dei locali ed operazioni varie 

connesse, ivi compreso lo scarico dei rifiuti negli appositi contenitori per la raccolta. 

D. Tirocini formativi e di orientamento, formazione e inserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia 

della persona in favore di minori o giovani adulti detenuti presso l’Istituto penale. 

Il servizio viene effettuato per le seguenti strutture: 

- Istituto penale per i minorenni – Loc. su pezzu mannu snc – Quartucciu (CA); 

- Centro di prima accoglienza -  Loc. su pezzu mannu snc – Quartucciu (CA). 

L’appalto non è suddiviso lotti in quanto la frammentazione del servizio sarebbe antieconomica, in considerazione 

del fatto che alcune sedi sono di piccole dimensioni. L’entità dei servizi richiesti consente la partecipazione di 

micro e piccole imprese - operanti nello specifico mercato di riferimento. 

L’Amministrazione individuerà, prima della stipula del contratto il Direttore dell’esecuzione e i referenti di questi 

presso ciascuna sede di esecuzione del servizio, che effettueranno il monitoraggio sulla corretta esecuzione delle 

prestazioni, l’eventuale contenzioso, afferente all’esecuzione dei contratti, saranno gestiti direttamente 

dall’Amministrazione che beneficia delle relative prestazioni. 

Il sopralluogo presso le sedi oggetto dell’esecuzione dei servizi, è previsto come obbligatorio.  

Il subappalto è ammesso nei termini e con le modalità di cui all’art. 105 del D.Lgs. n. 50/2016 e secondo quanto 

disposto dal Progetto Tecnico. Tutti i servizi di pulizie possono essere oggetto di subappalto. 

 

iii. Durata dell’appalto, opzioni e rinnovi 

La durata del Contratto (escluse le eventuali opzioni) è di 24 (ventiquattro) mesi, decorrenti dalla data di stipula del 

contratto, ovvero dalla data del verbale di avvio del servizio se precedente ai sensi dell’art. 32 comma 8 del codice.  

L’Amministrazione si riserva altresì l’opzione di proroga, ai sensi dell’art. 106 comma 11 del D.Lgs. 50/2016. 
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L’eventuale proroga è limitata al tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per 

l'individuazione di un nuovo contraente. In tal caso il contraente è tenuto all'esecuzione delle prestazioni previste 

nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o più favorevoli per la stazione appaltante. 

iv. Soggetti ammessi e criteri di selezione degli Operatori economici 

Il Centro per la Giustizia minorile per la Sardegna invierà la Lettera d’invito (generata automaticamente dal 

Sistema) a tutti i soggetti abilitti da Consip SpA al bando Servizi – Servizi di ristorazione, secondo le modalità 

previste nel disciplinare di gara. 

 

Al presente appalto è ammessa la partecipazione oltre che delle imprese singole, degli operatori di cui all’art. 

45, comma 2, lett. b) e c), del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e delle Aggregazioni tra imprese aderenti al contratto 

di rete (d’ora in poi solo Aggregazioni) con soggettività giuridica, già abilitate al MEPA bando Servizi – servizi di 

ristorazione al momento dell’invito, anche delle imprese raggruppate/consorziate o 

raggruppande/consorziande nonché delle Aggregazioni prive di soggettività giuridica, ma dotate di organo 

comune con potere di rappresentanza/dotate di organo comune prive di potere di rappresentanza o sprovviste 

di organo comune (d’ora in poi, solo “Aggregazioni senza soggettività giuridica”). 

 

Tutte le imprese che siano interessate a partecipare al presente Appalto, nelle forme del RTI o del Consorzio 

Ordinario o dell’Aggregazione senza soggettività giuridica, o quali consorziate esecutrici di un Consorzio di cui 

all’art. 45, comma 2, lett. e c), del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., devono, a pena di esclusione, essere 

state singolarmente abilitate, al bando Servizi – servizi di ristorazione al momento dell’invio dell’invito al 

presente appalto.  

 

È fatto divieto ai concorrenti di partecipare in forma individuale e contemporaneamente in forma associata 

(RTI, Consorzi, Aggregazioni) ovvero di partecipare in più di un RTI/Consorzio/Aggregazioni, pena l’esclusione 

dell’Impresa medesima e dei R.T.I./Consorzi/Aggregazione ai quali l’Impresa partecipa. 

Saranno, inoltre, esclusi dalla gara i concorrenti per i quali si accerti che le relative offerte sono imputabili ad 

un unico centro decisionale, sulla base di univoci elementi.  

I requisiti di idoneità professionale, di capacità economico- finanziaria e tecnico-professionale sono richiesti 

per garantire adeguata competenza nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali. Nel disciplinare di gara sono 

date indicazioni sui requisiti pr i raggruppamenti temporanei, i consorzi ordinari, le aggregazioni di imprese di 

rete. 

 

v. Clausola sociale 

Al fine di promuovere la stabilità occupazionale nel rispetto dei principi dell'Unione Europea, e ferma restando la 

necessaria armonizzazione con l’organizzazione dell’operatore economico subentrante e con le esigenze tecnico-

organizzative e di manodopera previste nel nuovo contratto, l’aggiudicatario del contratto di appalto è tenuto ad 

assorbire prioritariamente nel proprio organico il personale già operante alle dipendenze dell’aggiudicatario 

uscente, come previsto dall’articolo 50 del Codice e secondo i termini e le condizioni stabilite nelle Linee Guida 



 
Ministero della Giustizia 

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA’ 

CENTRO PER LA GIUSTIZIA MINORILE PER LA SARDEGNA 

CAGLIARI 

 

Area III – Amministrazione contabile  

 

Via Sassari, 3 ang. Molo Sant’Agostino 09123 - CAGLIARI Tel. 070.656868 - 070.654601   
Posta certificata: prot.cgm.cagliari@giustiziacert.it 

P
ag

.6
 

ANAC n. 13 del 13.2.2019.  

A tale scopo si precisa quanto segue: 

- Il Contratto Collettivo applicato attualmente al personale impiegato nell’esecuzione dell’appalto è il 

seguente: CCNL per i dipendenti da aziende dei settori pubblici esercizi, ristorazione collettiva e commerciale e 

turismo. 

- L’operatore economico subentrante applica le disposizioni sulla clausola sociale recate dal contratto 

collettivo indicato dalla Stazione Appaltante. È comunque fatta salva l’applicazione, ove più favorevole, della 

clausola sociale prevista dal contratto collettivo nazionale prescelto dall’operatore economico. 

 

2. Calcolo dell’Importo a base di gara e costo della manodopera 

 
Ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs. 50/2016, tenuto conto della durata contrattuale massima comprensiva delle eventuali 

opzioni, il valore stimato dell’appalto ammonta ad € 572.762,50=(cinquecento-

settantaduemilasettecentosessantadue/50), di cui € 1.000,00 per oneri per la sicurezza dovuti a rischi da 

interferenze non soggetti a ribasso, oltre IVA di Legge. 

Il suddetto importo è la sommatoria delle stime degli importi potenzialmente pagabili effettuate come segue: 

servizio 

SERVIZI 

oneri 
sicurezza non 

soggetti a 
ribasso 

importo 
presunto 
appalto 

Vitto Ragazzi - 
presenze stimate 

annue n. 3285 
(9x365gg.)  x € 45 x 24 

mesi 

Servizio mensa 
personale - pasti stimati 
n. 5840 (16x365gg.)   x € 

7,00 x 24 mesi 

A. servizio ordinario mesi 24 € 295.650,00 € 81.760,00 € 1.000,00 € 378.410,00 

B. importo a consumo per 
attività relative ai tirocini o altre 
attività straordinarie 

€ 100.000,00     € 100.000,00 

C. modifiche del contratto 
durante il periodo di efficacia -  
proroga mesi 6(art. 106 comma 
11 del D.Lgs. 50/2016) 

€ 73.912,50 € 20.440,00   € 94.352,50 

TOTALE  STIMATO € 469.562,50 € 102.200,00 € 1.000,00 € 572.762,50 

 

I servizi di cui ai punti B) e C) costituiscono mere opzioni che il Centro per la Giustizia Minorile per la Sardegna avrà 

diritto ad esercitare, anche parzialmente, senza tuttavia assumerne nessun obbligo, nei confronti dell’aggiudicatario, 

rispetto all’effettivo esercizio e all’entità delle stesse. L’appaltatore non potrà rifiutarne l’esecuzione. 

L’importo posto a base d’asta è pari ad euro 478.410,00=(quattrocentosettantottomilaquattrocentodieci/00) di cui 

€ 1.000,00 per oneri di sicurezza per rischi interferenziali non soggetti a ribasso. 
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L’appalto è finanziato con fondi di bilancio della stazione appaltante di cui al bilancio pluriennale per il triennio 2022-

2024.   

Ai sensi dell’art. 23, comma 16, del Codice l’importo posto a base di gara comprende i costi della manodopera per i 

servizi di cui ai punti 1.ii. A), B) e C) del presente documento, che la stazione appaltante ha stimato pari ad € 

75.703,20 annui, importo ottenuto sulla base dei seguenti elementi:  

COSTI LAVORATORI - CCNL RISTORAZIONE - DD-n-44-del-27062019-costo-lavoro-ristorazione-collettiva-2019 - DICEMBRE 2021 

FIGURE 
PROFESSIONAL

I 

NUMER
O 

OPERAT
ORI 

PREVIST
I 

FABBISO
GNO 

GIORNA
LIERO IN 

ORE 

COPERTURA 
DEL 

SERVIZIO IN 
GIORNI 

MONTE 
ORE 

NECESSAR
IO 

ORE 
ANNUE 
MEDIA
MENTE 

NUMERO 
ADDETTI AL 

SERVIZIO 

COSTO 
ANNUO 
C.C.N.L 

TOTALE IRAP  3,9% 
ONERI 

SICUREZ
ZA 2% 

Cuoco (3 LIV) 1 4 365 1460 1604 0,91 34.817,86 31.692,07 1.235,99 633,84 

Aiutocucina (6 
liv) 1 6 365 2190 1604 1,37 29.145,55 39.793,49 1.551,95 795,87 

 

Di conseguenza viene determinato che il costo della mano d’opera per i servizi ordinari di cui ai punti 1.ii. A) – B) e 

C), rappresenta il 40,12% del valore delle attività ordinarie di cui alla precedente tabella.  

I Servizi di cui al punto D)(tirocini formativi)  non sono stati inseriti nel calcolo della percentuale della manodopera 

in quanto potranno essere eventualmente attivati nel corso dell’appalto e il  relativo costo del personale è inserito 

negli importi a consumo. 

 
Il quadro economico che comprende le somme a disposizione dell’Amministrazione è il seguente: 

 
A) SERVIZIO IN APPALTO mesi 24 opzioni 

A1) 
Servizio mesi 24 importo a base d’asta (servizi ordinari 
+ importo a consumo) 

€ 477.410,00   

A2 Opzioni (proroga)   € 94.352,50 

A2) 
ONERI NON SOGGETTI AL RIBASSO (anche per 
l’eventuale rinnovo) 

€ 1.000,00   

  IMPORTO STIMATO APPALTO € 478.410,00 € 94.352,50 

B) SOMME A DISPOSIZIONE     

B1  Spese contributo ANAC € 375,00   

B2 
Incentivi funzioni tecniche art. 113 d.lgs 50/2016 2% 
sulla base d’asta e sulle opzioni (gravano sul capitolo 
relativo al lotto) 

€ 11.455,25   

B3) IVA Sui servizi  € 46.109,10 € 8.208,85 

  TOTALE somme a disposizione € 57.939,35 € 8.208,85 

  TOTALE A+B € 536.349,35 € 102.561,35 

 
L’importo degli incentivi per le funzioni tecniche ai sensi del comma 2 dell’art. 113 e n. 124 del decreto del 4 agosto 

2021, “Regolamento concernente norme per la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell'articolo 

113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50” (GU n.222 del 16-9-2021) è calcolato sulla base di gara, aumentato 

degli importi previsti per l’opzione della proroga. Ovviamente, la liquidazione aumentata degli importi relativi alle 
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proroghe o rinnovi sarà consentita solo ove verrà attivata una delle predette opzioni. (parere MIT 472 DEL 

04/11/2019). 

Il Gruppo di Lavoro per lo svolgimento degli incarichi tecnici connessi all’attuazione dell’appalto, per la ripartizione 

del fondo per la corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art.113 del D. Lgs. n. 50/2016, è il 

seguente:  

• programmazione degli interventi:Dott. Sammarco Francesco (5%) 

• predisposizione e controllo delle procedure di gara: Rag. Porcu Elisabetta (12%); 

• responsabile unico del procedimento: Dott. Cassitta Giampaolo e collaboratrice Rag. Porcu Elisabetta (33%); 

• direttore dell'esecuzione: Dott. Zucca Enrico e collaboratori  (20%); 

• verifica di conformità: Dott. Sammarco Francesco (10%). 

 

3. Indicazioni per la stesura del DUVRI di cui al D.Lgs. 81/2008. 

È stato redatto un unico “Documento unico di valutazione dei rischi” ai sensi dell’art. 28 e 29 del D. Lgs. 81/08, 

al fine di eliminare o ridurre i possibili rischi per la sicurezza e salute dei lavoratori, derivanti dalle interferenze 

conseguenti allo svolgimento dei servizi in appalto. Tale Documento, in versione integrale, è allegato agli atti 

della procedura in fase di pubblicazione. 

A seguito della valutazione dei rischi interferenti sono stati stimati i relativi costi, ovvero quelli necessari per la 

riduzione\eliminazione dei rischi interferenti. 

Ciò premesso, il valore totale complessivo degli oneri per la sicurezza per tutta la durata dell’appalto, è pari ad 

€ 1.000,00, al netto dell’IVA. 

 

4. Criteri di valutazione delle offerte in sede di gara e criteri premiali 

Vista la tipologia dei servizi richiesti, che possono comportare specifiche valutazioni di ordine tecnico delle 

prestazioni ed alla luce di quanto riportato all’art. 95 c. 2 del D. Lgs. n. 50/2016 nonché di quanto riportato 

dall’ANAC nelle linee guida n. 2 (approvata dal Consiglio dell’ANAC con Delibera nr. 1005 del 21/09/2016), 

l’appalto verrà aggiudicato con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base 

del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell'art. 95 del D.lgs. n. 50/2016, secondo lo schema sotto riportato. 

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi: 

 

 PUNTEGGIO MASSIMO 

Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 

TOTALE 100 
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Punteggio Tecnico 

Il “Punteggio Tecnico” (PT) è attribuito sulla base della valutazione degli Ambiti di Valutazione, definiti 

nell’Appendice 1A  del Capitolato d’Oneri del bando istitutivo. 

 

AMBITI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 

A) ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO punti 46 

B) SISTEMI DI VERIFICA punti 10 

C) RIDUZIONE DEGLI IMPATTI AMBIENTALI DEL SERVIZIO E DEI RISCHI 
PER LA SALUTE 

punti 14 

 
La valutazione sarà effettuata sulla base dei Criteri e Sub–Criteri di Valutazione elencati nell’Allegato 11 - Tabella 

di Valutazione dell’Offerta Tecnica”. 

Con riferimento ai Punteggi tecnici, nella colonna “Modalità di valutazione”:   

- con la lettera D vengono indicati i “Sub-Criteri Discrezionali”, i cui sub-punteggi saranno attribuiti in ragione 

dell’esercizio della discrezionalità tecnica spettante alla Commissione giudicatrice sugli elementi forniti 

all’interno della relazione tecnica di cui al par. 8; 

- con la lettera T vengono indicati i “Sub-Criteri Tabellari” (presenti sul Sistema), i cui sub-punteggi saranno 

attribuiti attraverso calcolo numerico eseguito automaticamente e in valore assoluto dal Sistema medesimo 

attraverso l’attribuzione o meno di sub-punteggi fissi e predefiniti sulla base della presenza o assenza nell’offerta 

dell’elemento richiesto. 

 

MODALITA’ DI  VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 

D = DISCREZIONALE (attribuito dalla commissione) 60 

T = TABELLARE (attribuito dal sistema) 10 

TOTALE PUNTEGGIO TECNICO MASSIMO 70 

 

Tabella sintetica di Valutazione dell’Offerta Tecnica (i sub criteri e le modalità di comprova sono indicati in 

dettaglio nell’”allegato B_tabella di valutazione dell’offerta tecnica”: 

 
A. ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO 

N° Criteri di Valutazione 
Punti 
Max 

n° Sub-Criteri di Valutazione 
Modalità di 
valutazione 

 

Punti 
Max 

A.1 
QUALITA' DELLA STRUTTURA 
ORGANIZZATIVA 

24 

A.1.1 Adeguatezza della struttura 
organizzativa 

D 6 

A.1.2 Esperienza del Responsabile del 
Servizio - Anni di Esperienza 

T 6 
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A.1.3 
Efficienza delle modalità e dei tempi di 
sostituzione degli addetti assenti D 4 

A.1.4 
Gestione della fase di avvio del 
contratto D 8 

A.2 QUALITA' DEL SERVIZIO 18 

A.2.1 
Modalità di approvvigionamento 
derrate D 4 

A.2.2 
Metodologie tecnico operative per 
l'esecuzione del servizio  D 10 

A.2.3 Proposte di menù D 4 

A.3 SERVIZI MIGLIORATIVI 4 A.3.1 
Potenziamento arredi e 
attrezzature 

D 4 

Totale  46 

B. SISTEMI DI VERIFICA 

N° Criteri di Valutazione 
Punti 
Max 

n° Sub-Criteri di Valutazione 
Modalità di 
valutazione 

 

Punti 
Max 

B.1 

MODALITA' PER LA 
VALUTAZIONE E IL 
CONTROLLO DEL LIVELLO DI 
SERVIZIO 

10 

B.1.1 
Adeguatezza della struttura 
organizzativa preposta alle 
verifiche 

D 5 

B.1.2 
Organizzazione di un sistema di 
valutazione della soddisfazione 
dell’utenza 

D 5 

Totale 10 

C. RIDUZIONE DEGLI IMPATTI AMBIENTALI DEL SERVIZIO E DEI RISCHI PER LA SALUTE 

N° Criteri di Valutazione 
Punti 
Max 

n° Sub-Criteri di Valutazione 
Modalità di 
valutazione 

 

Punti 
Max 

C.1 SOLUZIONI TECNICHE 5 C.1.1 
Iniziative per la riduzione degli 
scarti e recupero dei generi 
alimentari non consumati. 

D 5 

C.2 SOLUZIONI ORGANIZZATIVE 5 C.2.1 

Qualità ed efficacia della formazione 
per il personale del fornitore - 
Riduzione degli impatti ambientali e 
dei rischi per la salute 

D 5 

C.3 
 
PRODOTTI PER LE PULIZIE 

4 C.3.1 Certificazione Ecolabel dei prodotti 
per le pulizie 

T 4 

 14 

 

Per quanto riguarda l’elemento economico, il concorrente dovrà indicare a Sistema una percentuale di ribasso per 

ciascuna voce di costo riferita ai singoli servizi di cui all’apposita Scheda Tecnica presente sul Sistema, in modalità 

solo in cifre con 2 cifre decimali come nello schema sotto riportato: 
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SERVIZIO DI RISTORAZIONE PER I RAGAZZI E IL PERSONALE 

(Rif. Titolo I – art. 1 – lett. a e lett. b del Capitolato Tecnico) 

Codice 

prezzo/Codice 

attività 

Descrizione Attività a Richiesta  (Ordinarie Programmabili e 

Straordinarie) 
Valore (€) Unità di misura 

 

DIARIA RAGAZZI  

Servizio di ristorazione per i ragazzi accolti nell’Istituto penale per i 

minorenni ed il Centro di prima Accoglienza di Quartucciu (CA), 

consistente nella preparazione e la somministrazione di pasti giornalieri 

(colazione, pranzo, merenda, cena). Il servizio comprende 

l’approvvigionamento delle derrate alimentari, dei materiali e delle 

attrezzature in ogni caso occorrenti per l’esecuzione dell’appalto, la 

fornitura del corredo necessario alla consumazione dei pasti, in base alla 

vigente normativa in materia di materiali monouso ed il trasporto dei pasti 

prodotti dai locali di preparazione e confezionamento ai singoli locali 

destinati alla consumazione da parte dei destinatari 

45,00 

 

€ diaria 

PASTI PER IL 

PERSONALE 

Servizio di ristorazione per il personale di Polizia penitenziaria e del 

comparto ministeri dell’istituto ed eventuale personale in missione o altri 

autorizzati dall’amministrazione alla fruizione dei pasti, consistente nella 

preparazione e nella somministrazione con modalità self-service di pasti 

(pranzo e cena). Il servizio comprende l’approvvigionamento delle derrate 

alimentari, dei materiali e delle attrezzature in ogni caso occorrenti per 

l’esecuzione dell’appalto, la fornitura del corredo necessario alla 

consumazione dei pasti, in base alla vigente normativa in materia di 

materiali monouso ed il trasporto dei pasti prodotti dai locali di 

preparazione e confezionamento ai singoli locali destinati alla 

consumazione da parte dei destinatari 

7,00 
€ pasto 

 

TIROCINI FORMATIVI 

(Rif. Titolo I – art. 1 – lett. d del Capitolato Tecnico) 

Codice 

prezzo/Codice 

attività 

Descrizione Attività Straordinarie) Valore (€) Unità di misura 

*COSTO DEL 
TUTOR/CUOCO PER 

TFO 

Tirocini formativi e di orientamento, formazione e inserimento finalizzati 

all’inclusione sociale, all’autonomia della persona in favore di minori o 

giovani adulti detenuti presso l’Istituto penale; 

29,90 €/h 

 

* Il Concorrente in fase di confronto concorrenziale dovrà offrire un ribasso sulla tariffa oraria a base d’asta di € 

29,90 (ottenuta aggiungendo al costo medio orario di € 23,00 una percentuale del 30% per costi generali e utile 

d’impresa). Il concorrente non potrà offrire un importo inferiore ad € 23,00. 

 

a) METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA 

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella soprastante tabella con 

la relativa ripartizione dei punteggi. 
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Nella colonna identificata con la lettera D, vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i punteggi il cui 

coefficiente è attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla commissione giudicatrice. 

Nella colonna identificata dalla lettera T, vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi fissi e 

predefiniti che saranno attribuiti o non in ragione dell’offerta o mancata offerta di quanto specificamente richiesto. 

 

A ciascuno dei Sub-Criteri di Valutazione Discrezionali “D” della Tabella è attribuito un coefficiente discrezionale sulla 

base del metodo attribuzione discrezionale di un coefficiente percentuale da 0 a 1 da parte dei singoli membri della 

Commissione di cui alle linee guida dell’ANAC n. 2/2016>. 

 

L’attribuzione dei punteggi relativi ai singoli Sub-Criteri di Valutazione Discrezionali “D” verrà fatta in base ai seguenti 

giudizi cui corrispondono i relativi “coefficienti percentuali”: 

 

Giudizio  Valore del coefficiente 

Ottimo 1  

Più che adeguato 0,8 

Adeguato 0,6 

Parzialmente adeguato 0,4 

Scarsamente adeguato 0,2 

Inadeguato  0  

 

L’attribuzione dei punteggi tecnici a ciascuno dei Sub-Criteri di Valutazione di natura Discrezionale (indicati con la 

lettera D nella colonna “Modalità di valutazione”) avverrà in ragione dell’esercizio della discrezionalità tecnica 

spettante alla Commissione giudicatrice attraverso il seguente metodo: 

 

l’attribuzione discrezionale di un coefficiente (da moltiplicare poi per il punteggio massimo attribuibile in relazione 

al criterio), variabile tra zero e uno, da parte di ciascun commissario di gara; Ciascun commissario attribuisce un 

punteggio a ciascuna offerta; 

una volta che ciascun commissario ha attribuito il coefficiente a ciascun concorrente, viene calcolata la  media dei 

coefficienti attribuiti, viene attribuito il valore 1 al coefficiente più elevato e vengono di conseguenza riparametrati 

tutti gli altri coefficienti. 

I punteggi definitivi ottenuti saranno arrotondati alla terza cifra decimale, per difetto se la quarta cifra è compresa 

tra 0 e 4, e per eccesso se la quarta cifra è compresa tra 5 e 9. 

 

b) METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA ECONOMICA 
Per quanto riguarda la valutazione del “Punteggio Economico” (PE), si precisa che la formula che verrà utilizzata in 

fase di aggiudicazione sarà la “Lineare spezzata sulla media (interdipendente)” nota come “bilineare” così come 

specificato all’interno della Scheda Tecniche del Capitolato Tecnico generato da Sistema.  

Qualora il numero di offerte valide risulti inferiore a tre, si utilizzerà la formula “Concava alla migliore offerta 

(interdipendente)” con α=1 (lineare). 
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c) METODO PER IL CALCOLO DEI PUNTEGGI 

La graduatoria sarà formata valutando il Punteggio Finale conseguito da ciascuna offerta mediante la somma: 

Punteggio Finale = PTi + PEi 

dove 

PTi= Punteggio Tecnico assegnato al concorrente i-esimo sul Lotto 

PEi= Punteggio Economico assegnato al concorrente i-esimo sul Lotto 

 

Il punteggio tecnico PT massimo conseguibile è di 70 punti, mentre il punteggio economico PE massimo 

conseguibile è di 30 punti; ne consegue che il Punteggio Totale massimo conseguibile è di 100 punti. 

 

 

 

 

Il Dirigente  

Dr. Giampaolo Cassitta  

firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs. 07 marzo 2005, n° 82 

 


